cherylwestlake @hotmail.comQu
el est votre role?

Votre rble comme membre de la famille
est de:

» Partager avec la famille vos pensées
concernant la situation.

» Partager vos idées pour résoudre la
situation.

* Approuver, en famille, le plan
préférable; un plan qui assurera les
besoins et la sécurité de tous les
membres de la famille.

Comment vous préparer:
i. Imaginer le procés de la réunion.
ii. Réfléchir sur vos sentiments.

iii. Préparer ce que vous voulez dire et
I'écrire pour vous aider, si nécessaire.

iv. Réfléchir sur votre impact sur les
autres et leurs impressions.

v. Considérer votre objectif de la réunion.

» Assister le membre de la famille a
s’exprimer et a se sentir en sécurité, si
vous étes la personne de soutient.

Votre rble comme fournisseur de
services est de:

* Présenter clairement a la famille vos
inquiétudes concernant la famille.

+ |dentifier les forcesle la famille.

* Expliquer clairement les_résultats
gue vous souhaitez.

* Indiquer les ressources  qui
pourraient avoir une influence
bénéfique sur la famille.

Votre rble comme personne ressource/
interlocutrice est de:

* Exprimer clairement comment la
difficulté peut affecter une famille et
ses membres.

» Présenter les moyens utilisés par
d’autres familles avec une difficulté
semblable et les moyens disponibles
a cette famille.

Votre réunion
Date:
Lieu:

Heure:

Les invités sont tous important!!

Un grand merci spécial au Projet du
groupe consultatif familial de Toronto et
au Centre George H. Hull pour avoir
permis la reproduction de cette brochure
et des autres matériaux de programme.
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C’est quoi la Prise de décision
familiale collective (PDFC)?



C'est une réunion qui fournit a vous, votre
parenté et vos amis I'occasion d’établir des
moyens pour assister votre enfant et votre
famille.

Qui est la famille?

Votre famille est composée de votre parenté
et de vos amis que vous considérez famille.

Pourquoi employer la PDFC?

* Un plan pour assister votre enfant est
complété par toute la famille.

» C'est une superbe occasion pour discuter
de la sécurité de tous les membres de la
famille.

* Vous avez une bonne compréhension de
vos enfants et des autres membres de
famille.

e Cette réunion comprend la recherche de
moyens a l'interne et a I'externe de la
famille et les avantages de ces moyens
pour tous.

* Vous écoutez aux professionnels et aux
inquiétudes des autres membres de la
famille.

Comment la réunion est-elle
organisee?

 Apres avoir conversé avec votre
travailleur, la coordinatrice organisera
une réunion avec vous.

» La coordinatrice demandera qui sont
les membres de votre famille, qui
sont les personnes que vous

considérez famille et comment
communiquer avec eux.

« Toutes les personnes impliquées
seront invitées et préparées pour la
réunion.

* Elle vous demandera aussi qui sont
les fournisseurs de services qui
pourraient participer a la réunion.

* La garde des enfants, des collations
et un bon repas seront tous fournit.
Le voyage pour les gens hors de la
ville peut étre organisé par la
coordinatrice.

Quel est I'emploi du temps?

Organiser la réunion et assurer que tout
le monde sera préparé et prét prend
guelques semaines.

La réunion se terminera une fois que le
plan est complété et accepté. Alors
gardé le jour entier de c6té en cas.

Quel est le proces a la reunion?

Partie 1: Accuell et partage de
renseignements

* La coordinatrice accueil et souhaite
la bienvenue a tous.

« Ensuite c'est l'ouverture tradition-
nelle de votre famille.

» L’objectif de la réunion est expliqué,
et les personnes s’introduisent et
expriment leurs attentes.

» Des instructions sont suggérées pour
arriver a une discussion respectable.

* Si nécessaire, des plans de sécurité
sont révéles.

 Les fournisseurs de services ou
l'interlocuteur partagera des
renseignements au sujet de la famille
et la famille demandera des
guestions aux fournisseurs.

Partie 2: Du temps seul pour la famille

La famille aura du temps seuour
découvrir de nouveaux moyens pour
assister I'enfant et la famille.

Partie 3: La revue du plan

* Le plan développé par vous et votre
famille sera présenté au (a la)
travailleur (se) de la SAE et le
superviseur

* Les détails pour accomplir le plan
sont discutés.

 Une deuxiéme réunion peut étre
organisée pour discuter du progres.

* Une copie du plan vous sera envoyée
dans les 5 jours apres la réunion.



